
 

    

 
 

Referat til Skolebestyrelsesmøde 
 
Hvornår: Torsdag d. 11. november 2025, kl. 18.00-19.00 
 
Sted: Personalerummet, Løsning Skole 
 

Deltagere:  Pia Stilling  
Winnie Stausgaard Henriksen  
Gitte Bekker  
Poul Johannessen  
Mette Bro  
Ulrik Mikkelsen 
Jesper Karkov.  

 

Afbud:  Lone Hjort 
Wickie Jørgensen 
Camilla Laurberg 

Lenette Olesen 
 

Dagsorden:  
 

1. Nedsættelse af arbejdsgruppe til revidering af Princippet omkring mobning og klassedannelse. 

(15min) 

a. udsat 

2. Indkomne punkt vedr. bekymring omkring trivsel og håndtering af kristiske hændelser børn 

imellem (15 min) 

a. På baggrund af mødet d. 6/11-2025 laves der en formel afstemning omkring den videreproces 

jf. referat fra d. 6/11-25 pkt. 7.  

b. Flertallet stemte for: 

i. at genbesøge ordensreglerne og principper for skolehjemsamarbejde som step 1 på 
bestyrelsesmødet i december.  

ii. at give arbejdsro til ledelsen og den daglige drift i den kommende periode grundet 
skift i afdelingsleder. Step 2 er en gennemgang af specialafdelingen når den nye af-
delingsleder er ansat 

iii. at skoleleder Jesper Karkov skal være særlig nysgerrig og opsøgende på praksis ift. 

trivsel og håndtering af kritiske hændelser. 

Mindretalsudtalelse fra: 

Winnie Henriksen finder, at flertallets beslutning om at udskyde etableringen af et princip for systematisk regi-

strering af vold mellem elever udgør en tilsynsmæssig risiko og et svigt af den lovpligtige beskyttelse af bør-

nene (jf. Barnets Lov og Undervisningsmiljøloven). Winnie Henriksen anmoder derfor om, at Forvaltningen ori-

enteres om denne tilsyns mæssige bekymring. 

 



Poul Johannesen: Jeg stemte for en redegørelse nu på baggrund af, at jeg ikke havde fået en klar udtalelse 

fra Skoleleder Jesper Karkov om, hvad deres handlingsplan var for voldelige episoder. 

 

3. Evt. 

 
 

Vel mødt ☺ 
 
 
 Pia Stilling / Gitte Bekker   Jesper Karkov 

Formand   / Næstformand   Skoleleder 
 
 
 
 
  


